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 Приложение № 1 к   приказу отдела образования 
администрации Новоселовского района 

 от 30.03.2023 года  № 119              

План мер и мероприятий ( дорожная карта) по развитию системы дошкольного образования в Новоселовском районе  
на 2023-2025 годы . 

         Муниципальный план мероприятий по развитию системы дошкольного образования на 2023-2025 годы (далее - план 
мероприятий)  является одним из управленческих механизмов управления качеством дошкольного         образования для 
планирования и совершенствования качества дошкольного образования. Муниципальный план составлен в соответствии с 
региональной концепцией управления качеством образования в Красноярском крае и комплексом региональных мер по 
направлению «Система мониторинга качества дошкольного образования», концепцией развития дошкольного образования в 
Красноярском крае на период до 2025 года.  

С учетом   муниципальной программы «Управление качеством образования в Новоселовском районе» 

( Приказ №273/1 от 21.06.2021г.). 

            В муниципальный план включены мероприятия, направленные на решение следующих задач:  

- обеспечение доступности дошкольного образования; 

- обновление содержания образовательных программ дошкольного образования в рамках реализации ФОП ДО; 

- организация научно - методического сопровождения педагогов ДОО; 

- совершенствование профессионально- педагогических компетенций педагогов дошкольного образования; 

- выявление, презентация лучших педагогических практик. 

    Специфика муниципалитета при реализации мер и мероприятий по направлению дошкольного образования 

        Особенностью Новоселовского района является то, что район разделен Красноярским водохранилищем на две части. Более 
18 % населения района проживает на противоположном берегу от административного центра с. Новоселово. Сообщение 
правобережной части района с левобережной осуществляется посредством водного транспорта в период навигации и ледовой 
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переправой зимой.  В демографической ситуации Новоселовского района более 10 лет наблюдается тенденция снижения 
численности  населения, в том числе и дошкольного возраста с 1081 ребенка в 2019 год, до 804   в 2022 г ( на 277 детей меньше) 
. В учреждениях дошкольного образования  на 01.01 2023 года воспитывается 600  детей  на 22 ребенка  меньше, чем на 
01.01.2022 года. 

         Сеть дошкольных организаций представлена – 6 юридическими организациями, 9 дошкольных организаций стали 
филиалами общеобразовательных организаций путем реорганизации, две общеобразовательные организации имеют в своем 
составе группы полного  дня, реализующие программы дошкольного образования. Из 17 организаций, реализующих 
программы дошкольного образования, 11  являются малокомплектными в составе которых по 1-2 разновозрастных группы. 

        В сфере дошкольного образования в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г 
ликвидирована очередь в возрасте от 3 до 7 лет.  На очереди для получения места в детские сады стоят 55 детей в возрасте до 3 
лет в с. Новоселово и Дивный. 

Созданы условия для детей с ограниченными возможностями здоровья, которые воспитываются в 12 группах 
комбинированной направленности. Дошкольные организации посещают 38 детей с  ОВЗ, в том числе 8  детей - инвалидов. 
Получают образование  на семейной форме образования  2 ребенка инвалида. Оказывается консультативная помощь родителям 

(законным представителям) через работу консультативных пунктов в 5 ДОО. В  4-х детских садах работают психологи, 
логопеды.                   

  

№  Мероприятия  Сроки 
проведения 

участники Ожидаемый результат Ответственные 
исполнители  

Управление реализацией плана мероприятий 

1.1 Обсуждение плана 
мероприятий развития 
системы дошкольного 
образования  в 
Новоселовском районе на 
заседании РМО с 

14.04.2023 Руководит
ели ДОО 

 По итогам обсуждения утвержден план 
мероприятий, определены формат и сроки 
мероприятий  по развитию дошкольного 
образования  в районе 

Методист- 

аналитик МКУ 
«Новоселовский 
ММЦ» Ступина 
Л.Ф, 

руководитель 
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дошкольными 
работниками 

РМО Сергачева 
Е.В. старший 
воспитатель 
Новоселовского 
детского сада  
«Росинка» №24 

1.2. Разработка планов 
дошкольных 
образовательных 
учреждений по развитию 
дошкольного образования 
на 2023-2025 годы 

До 
30.04.2023  

Руководит
ели 
ДОО,ОО 

100% ДОО,ОО разработали план 
мероприятий по развитию дошкольного 
образования 

Руководители 
ДОО,ОО 

1.3 Заседание круглого стола 
по представлению планов 
образовательными 
учреждениями по 
развитию дошкольного 
образования 

Июнь 2023 
года  

Руководит
ели ДОО 

Представлены планы образовательных 
учреждений  по развитию системы 
дошкольного образования на 2023-2025 

годы 

Методист –
аналитик МКУ 
«Новоселовског
о ММЦ» 
Ступина Л.Ф 

1.4. Обсуждение 
промежуточных 
результатов реализации  
муниципального плана, 

планов образовательных 
учреждений  по развитию 
системы дошкольного  на 
2023-2025 годы на 
заседании РМО  

Ежегодно 

(ноябрь 
2023 года) 

Руководит
ели ДОО 

Проведена необходимая корректировка 
муниципального плана мероприятий по 
развитию системы дошкольного 
образования, планов ОУ в 2023-2025 годы 

Методист –
аналитик МКУ 
«Новоселовског
о ММЦ» 

Ступина Л.Ф 

                                    2.  Обеспечение доступности дошкольного образования 

2.1 Обеспечение 
функционирования АИС 

В течение 
всего 

Руководит
ели ДОО 

Контроль за выгрузкой данных в 
федеральную государственную систему 

Методист –
аналитик МКУ 
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и выгрузки корректных 
данных в федеральную 
государственную систему 
доступности дошкольного 
образования 

периода доступности дошкольного образования 
осуществляется ежемесячно 

«Новоселовског
о ММЦ» 

Ступина Л.Ф. 

2.2 Внедрение и развитие 
вариативных форм 
сопровождения семей, 
воспитывающих детей с 
ОВЗ, детей- инвалидов 
дошкольного возраста 

 ( образовательных 
организациях в рамках 
получения дошкольного 
образования, 
консультационных 
пунктах лекотеках. 

В течение 
всего 
периода 

Руководит
ели ДОО 

100% детей – инвалидов охвачены 
дошкольным образованием. 100% 
родителей ( законных представителей) 
детей с ОВЗ , детей – инвалидов 
дошкольного возраста, обратившихся в 
консультационные пункты, лекотеки, 

,получили консультации 

Методист –
аналитик МКУ 
«Новоселовског
о ММЦ»  

Ступина Л.Ф 

2.3 Составление ОУ 
перспективного плана по 
улучшению материально-

технической базы в ДОУ 
для детей ОВЗ 

0ктябрь 
2023 года  

Руководит
ели ДОО 

100 % ДОО в которых посещают дети ОВЗ 

обновлена  
Методист –
аналитик МКУ 
«Новоселовског
о ММЦ»  
Ступина Л.Ф 

2.4  Осуществление контроля 
за выполнением  данных 
планов  

 2023-2024 

годы 

Руководит
ели ДОО 

Аналитическая справка Методист –
аналитик МКУ 
«Новоселовског
о ММЦ»  
Ступина Л.Ф 

                                      3        Обновление  образовательных программ 

3.1  -Участие управленческих 
команд в  серии   краевых 

Март- 

апрель 
Педагогич
еские 

 100% управленческих команд приняли 
участие в семинарах  

Методист –
аналитик МКУ 
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практических семинаров  
« Разработка ОП ДО в 
соответствии с 
концепцией развития 
дошкольного образования 
ФОП ДО»  

- Организация выездных 
курсов преподавателями 
ИПК по разработке ОП  в 
соответствии с ФОП.  
 

2023 года коллектив
ы 

«Новоселовског
о ММЦ 

»Ступина Л. Ф 

3.2  Разработка ОП ДО в 
соответствии с ФОП ДО и 
концепцией развития 
дошкольного 
образования. 

 Март- 

август 
2023 года 

 

Управлен
ческие 
команды 
ДО   

 100% ДО разработали ОП ДО и 
выставлены на сайтах организаций до 31 
августа 

 Методист - 
аналитик 

МКУ 

 «Новоселовский 
ММЦ» 

3.3 Участие  в  вебинарах по 
подготовке 
муниципальных 
экспертов к проведению 
экспертизы ОП ДО и 
оформлению экспертных 
заключений с 
рекомендациями.  

2023-2024 

учебные  
годы 

Управлен
ческие 
команды 

ДОО 

Подготовлены  эксперты 4 ДОУ по 
проведению экспертизы ОП.  
 

   МКУ  
« Новоселовский 
ММЦ» 

3.4 Проведение экспертизы 
ОП дошкольных 
организаций района 

 Март-

апрель 
2024 год 

  

Муниципа
льная 
рабочая 
группа  по 
проведени

1.Подготовлен приказ о создании рабочей 
группы на уровне муниципалитета по  
проведению экспертизы ООП ДО. 

2. 100% ОП ДО прошли муниципальную 
экспертизу и получили заключения с 
рекомендациями. 

Методист – 

аналитик 
Ступина Л.Ф 

МКУ 
«Новоселовский 
ММЦ», рабочая 
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ю 
экспертиз
ы ОП 

 3. Подготовлена аналитическая справка   по 
итогам муниципальной экспертизы ОП ДО.    

группа 

3.5 Проведение совещания с 

управленческими 
командами   ДОУ по 
итогам экспертизы ООП 

Апрель 
2024 г 

Руководит
ели ДОУ 

Проведено совещание по итогам 
экспертизы ОП ДО на основе 
аналитических данных  
Определены задачи по корректировке 
ОП 

Отдел 
образования, 
МКУ 

 «Новоселовский 
ММЦ» 

3.6 Заседание районного 
методического 
объединения дошкольных 
работников по 
реализации ОП на основе 
ФОП  в дошкольных 
организациях 

 Апрель  
2024 

Воспитате
ли ДОУ, 

руководит
ели 

Представлен опыт реализации  ОП  4-х ДОУ  Методист –
аналитик  
МКУ  
«Новоселовский 
ММЦ» 

4.Повышение квалификации педагогов ДО( в соответствии с направлениями концепции  дошкольного 
образования). 
4.1. Приоритетное направление. 1. Индивиализация образовательного процесса в дошкольной организации 

4.1 1 Повышение 
квалификации  с 
использованием 
дистанционных 
технологий по ДПП 

« Организация   
педагогического 
наблюдения в практике 
работы раннего и 
дошкольного возраста»  

 В течение 
2023 г 

 Педагоги 
ДО 

  По плану ИПК обучено 3 педагога Методист – 

аналитик МКУ  
«Новоселовский 
ММЦ» 

4.2 2 Участие в  краевых В течение  Педагоги      5 педагогов приняли участие  в МКУ 
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семинарах  
« Дошкольное 
образование Красноярья: 
калейдоскоп 
образовательных 
практик» . 

2023 года ДО   семинарах  «Новоселовский 
ММЦ» 

4.3 3. Повышение 
квалификации  по ДПП 

 «Техническое 
образование детей  
дошкольного возраста» 

(72 часа) 
 

По плану 
КК ИПК 
2023  -2025 

годы 

Педагогич
еские 
работники 
дошкольн
ых 
организац
ий 

 Оформлена заявка на курсы. Обучено не 
менее 10 педагогов ДОО  

 Методист –
аналитик 
Ступина 
Л.Ф.МКУ 
«Новоселорвски
й ММЦ», 

руководители 
ДОО 

4.5 При формировании 
бюджета ДОО 
предусмотреть средства 
на приобретение 
оснащения для 
легоконструирования   

Октябрь, 
ноябрь 
2023 

Руководит
ели ДОО 

50 % ДОО оснащены разными видами  
легоконструктарами 

Руководители 
ДОО 

4.6 Подготовка   документов 
на профессиональный 
конкурс 

 «Воспитатель года 
Красноярского края 
2023». 

Март- 

апрель 
2023 года  

Педагог 
Новоселов
ского 
детского 
сад 
«Росинка» 

 Подготовка   документов на 
профессиональный конкурс 

 «Воспитатель года Красноярского края 
2023». 

МКУ « 
Новоселовский 
ММЦ», 
руководители 
ДОУ  

4.5  В рамках приоритетного 
направления- 

совершенствование 
механизмов управления 

 2023- 2025 

годы 

Педагогич
еские 
работники 
дошкольн

  Обучено  не менее 5 команд ДОО МКУ 
«Новоселовский 
ММЦ» 

Ступина  Л.Ф 
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качеством дошкольного 
образования 

 участие в семинарах, 
вебинарах по теме:  
« Управление качеством 
дошкольного образования 
на основе 
мониторинговых данных» 

ых 
организац
ий 

4.6. Участие в цикле 
вебинаров для 
специалистов МОУО, 
участников МКДО по 
вопросам проведения 
мониторингов и 
управления качеством 
дошкольного образования 
на основе  
мониторинговых  данных 
в МОУО ДОО 

ежегодно Муниципа
льный 
координат
ор, 
муниципа
льный 
эксперт, 
управленч
еские 
команды 
вошедшие 
в 
федеральн
ую 
выборку 
по 
апробации 
шкал 
МКДО 

1.Подготовлен приказ « Об участии в 
мониторинге качества дошкольного 
образования», 

2.Повысили свою квалификацию и 
получили сертификаты по использованию 
ШКАЛ МКДО управленческие команды 
ДОУ, муниципальный координатор, 
муниципальный эксперт. 
3. Проведена внутренняя и внешняя оценки 
качества ДОО с использованием ШКАЛ 
МКДО. 

Методист – 

аналитик МКУ 

«Новоселовский 
ММЦ» Ступина 
Л.Ф. 

4.7  Совещание по итогам 
внешнего мониторинга по 
апробации шкал МКДО 

Декабрь  
ежегодно 

Руководит
ели ДОО 

Представлены результаты оценки качества 
деятельности ДОО с адресными 
рекомендациями.  

Методист –
аналитик МКУ 

« Новоселовский 
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Определены задачи по совершенствованию 
дошкольного образования. 

ММЦ» Ступина 
Л. Ф. 

                           5. Научно – методическое сопровождение педагогов ДОО 

5.1 Участие  в семинарах, 
вебинарах по 
приоритетным 
направлениям концепции 
развития дошкольного 
образования  

 

 В течение 
всего 
периода  

Педагогич
еские 
работники 
ДОО 

Реализованы планы работы по 
приоритетным направлениям концепции 
развития дошкольного образования. 
Проведены экспертные сессии 
практических практик с целью выявления  и 
направления  на профессиональную 
зкспертизу в РАОП 

 ( не менее 3 ДОО представили  
педагогические практики на экспертную 
сессию). Обеспечено методическое 
сопровождение не менее1 лучшей практики 
для включения в РАОП 

МКУ 
«Новоселовский 
ММЦ», 
руководители 
ДОУ 

5.2 Участие педагогов на базе 
ресурсного центра  КК 
ИПК, развития 
технического образования  

 В течение 
всего 
периода  

 Педагоги 
ДОО 

Определен перечень рекомендованного 
оборудования по техническому 
образованию детей дошкольного возраста. 
Разработана серия практических мастер – 

классов по освоению начал технического 
образования для педагогов ДОО. Проведен 
не менее 1 мастер – класса в год, в которых 
приняли участие 5 педагогов.  

МКУ  
«Новоселовский 
ММЦ» 

5.3  Реализация услуг 
психолого- 

педагогической, 
методической помощи 
родителям( законным 
представителям) детей 
дошкольного возраста. 

2023-2025 

годы 

Руководит
ели ДОО, 
родители 

Оказаны услуги психолого-педагогической, 
методической и консультационной помощи 
всем обратившимся  родителям 

МКУ 
«Новоселовский 
ММЦ», 
руководители 
ДОУ 



10 

 

5.5  Участие в региональном 
мониторинге 
муниципальных  
механизмов управления 
качеством дошкольного 
образования 

Ежегодно 

(апрель- 

июнь) 

Руководит
ели ДОО 

Проведен мониторинг управления 
качеством дошкольного образования . 

МКУ 
«Новоселовский 
ММЦ», 
руководители 
ДОУ 

5.6. Проведение МКДО Ежегодно( 
сентябрь- 

декабрь) 

Педагогич
еские 
команды 

Проведен МКДО. Данные о проведенном 
МКДО внесены в формы ЕИП МКДО. 

МКУ 
«Новоселовский 
ММЦ», 
руководители 
ДОУ 

5.7  Подготовка сборника 
методических материалов  
по итогам методического 
сопровождения педагогов 
ДОО на уровне 
муниципалитета 

2-е 
полугодие 
2025 года 

Педагогич
еские 
работники 
ДОО 

Опубликован сборник методических 
материалов 

МКУ 

 «Новоселовский 
ММЦ» 

6          Выявление, презентация педагогических практик 

6.1  Организация и участие 
педагогических 
работников в краевом  и 
муниципальном   совета. 

 Ежегодно( 
август) 

Педагогич
еские 
работники 
ДОО, 
узкие 
специалис
ты ДОО 

 Участие в муниципальном педагогическом 
совете приняли не менее 35 педагогических   
работников. 
 

Руководители 
ДОО, МКУ 

«Новоселовский 
ММЦ» 

6.2  Участие в краевых  
конференциях по 
дошкольному 
образованию. 

По плану 
министерс
тва 

 

Педагогич
еские 
работники 

Участие в конференции не менее 3 
педагогов. 

МКУ  
«Новоселовский 
ММЦ» Ступина 
Л.Ф 

6.3 Участие в краевом  Ежегодно Педагоги Проведен конкурс « Воспитатель года МКУ  
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конкурсе « Воспитатель 
года Красноярского года» 

( март- 

май) 
Красноярского края) Участие в конкурсе 
приняли не менее 1 педагога ДОО. 

«Новоселовский 
ММЦ» 

6.4 Участие педагогических 
работников и 
управленческих кадров 
ДОО в  научно- 

методических 

конференциях, других 
мероприятий по 
представлению 
педагогических и 
управленческих практик. 

 В 
соответств
ии планом 
– графиком 
КК ИПК 

Педагоги 
ДОО 

 Участие по 1 педагогу в каждом 
мероприятии. 

МКУ  
«Новоселовский 
ММЦ» Ступина 
Л.Ф 

 


